
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Baden (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Senior Customer Project Engineer/Resp Technique Projet Senior (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Einziger Ansprechpartner für sämtliche technischen Anfragen, Fragen und Kommunikationen von
Kunden im Zusammenhang mit zugewiesenen Projekten
Rückführung von Erkenntnissen aus abgeschlossenen Projekten in die Konstruktionsabteilungen, um
wiederkehrende Probleme zu vermeiden
Technische Beratung von Projektmanagement und Applications Engineering
Durchführung von Customer Kick-Off Meetings (CKOMs) und/oder Design Liaison Meetings (DLMs)
mit Kunden und/oder deren Planungsvertretern (EPCs)
Prüfung der Vertragsdokumentation und Kommunikation der Projektanforderungen an alle
Konstruktionsfunktionen unter Nutzung interner Dokumentationssysteme

Bewertung der finanziellen und terminlichen Auswirkungen von Scope-Änderungen mittels Cost &
Cycle Estimates (CCEs)

Überwachung des Fortschritts der Konstruktionsaktivitäten und Mitwirkung bei der Lösung
technischer Probleme
Überwachung der Engineering-Terminpläne und präventive Massnahmen zur Vermeidung von
Verzögerungen bei Lieferungen an Kunden
Überwachung des Engineering-Budgets und vierteljährliche Bereitstellung von Estimate at
Completions (EACs) an die Finanzabteilung

Technische Unterstützung für Engineering, Fertigung, Beschaffung, Lieferanten und
Installationspersonal zur Sicherstellung, dass die Ausrüstung alle Kundenanforderungen und
Geschäftsprioritäten erfüllt

Periodische Präsentation von Projekt-Reviews vor dem oberen Management mit Hervorhebung von
Risiken und Massnahmenplänen

Technische Anleitung weiterer Project Engineers sowie Coaching neuer Teammitglieder und
Praktikanten
Übernahme von Sonderaufgaben in Bezug auf Prozesse, Kostensenkungen, kontinuierliche
Verbesserungen, neue Funktionen und Vorlagen
Führung von Initiativen zur Erstellung und Umsetzung verbesserter Geschäftsprozesse oder zur
Lösung systemischer bzw. wiederkehrender Probleme

Was Sie ausmacht:
Ingenieurabschluss (Maschinenbau, Elektrotechnik, Chemie oder verwandte Fachrichtung) einer
anerkannten Hochschule



Mehrjährige Erfahrung in Engineering, Konstruktion, Feldtechnik und/oder Projektmanagement in
einem verwandten Bereich von Vorteil

Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel, Word und PowerPoint
Fähigkeit und Bereitschaft, mehrere Prioritäten gleichzeitig zu managen
Ausgeprägte mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeiten mit Führungsqualität

Reisebereitschaft (weniger als 10 %, je nach Bedarf)
Erfahrung mit Product-Lifecycle-Management-Software (PLM) von Vorteil

Nachgewiesene Erfahrung im Kundenkontakt
Fähigkeit, zwischen tiefgehenden technischen Themen und sensiblen kommerziellen
Fragestellungen zu wechseln

Nachgewiesene Kreativität und Problemlösungskompetenz
Fähigkeit, die Lösung breit gefächerter technischer Probleme zu steuern und kontinuierliche
Verbesserungsprojekte voranzutreiben

Erfahrung und/oder Kenntnisse in Produktentwicklung, Fertigung, Montage, Installation und/oder
Prüfung
Mentalität der kontinuierlichen Prozessverbesserung

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


