
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Regensdorf (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Qualitätsmanager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Sicherstellen der Wirksamkeit des Qualitätsmanagementsystems und dessen kontinuierliche
Weiterentwicklung
Wertschätzende, laterale Führung auch in der Rolle als Sicherheitsbeauftragte:r und
Hygienebeauftragte:r
Planung, Koordination und Begleitung interner sowie externer Audits (ISO 9001 / ISO 14001 sowie
Ökotex/Step-Zertifizierung) und Unterstützung bei der Umsetzung der daraus resultierenden
Massnahmen
Bewertung von Risiken entlang der Prozesskette (Plan, Do, Check, Act)
Analyse von Fehlern, Abweichungen und Beschwerden sowie Unterstützung der Fachbereiche bei
der Entwicklung nachhaltiger Lösungen für Nonkonformitäten
Definition, Analyse und Weiterentwicklung von Qualitätskennzahlen sowie Erstellung
aussagekräftiger Management-Reports
Förderung kontinuierlicher Verbesserungsprozesse zur nachhaltigen Optimierung der Abläufe
Entwicklung von Schulungsunterlagen, Durchführung von Trainings und Sicherstellung der
entsprechenden Dokumentation
Regelmässige Überprüfung von Prozessen und Arbeitsanweisungen auf Aktualität, Effizienz und
Wirksamkeit

Was Sie ausmacht:
Technische, naturwissenschaftliche oder kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im
Qualitätsmanagement

2 bis 5 Jahre Berufserfahrung im Qualitäts- oder Prozessmanagement, idealerweise in einem
industriellen oder regulierten Umfeld
Erfahrung in der Durchführung und Begleitung von Audits, Zertifizierungen und Inspektionen

Kenntnisse im Aufbau, in der Pflege und Weiterentwicklung von Qualitätsmanagementsystemen
Ausgeprägtes Prozessverständnis sowie Freude an der Analyse und Optimierung von Abläufen mit
Erfahrung in der Prozessmodellierung

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Zusätzliche Qualifikationen im Bereich Qualitätsmanagement, Arbeitssicherheit oder
Auditorenwesen von Vorteil
Analytische und vernetzte Denkweise
Fähigkeit, Menschen zusammenzubringen und für Qualitäts- und Verbesserungsthemen zu gewinnen



Eigenverantwortliche, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
Gespür für die richtige Balance zwischen Qualität, Pragmatismus und Effizienz

Neugierige Herangehensweise an Herausforderungen und aktives Vorantreiben von Veränderungen

Was diese Stelle ausmacht:
Vielseitige Schlüsselfunktion mit grossem Gestaltungsspielraum

Möglichkeit, Qualitäts- und Prozessmanagement aktiv weiterzuentwickeln und sichtbar Wirkung zu
erzielen
Kurze Entscheidungswege und Zusammenarbeit auf Augenhöhe

Beteiligung am ÖV-Abonnement
Weihnachtsgeld
Vergünstigte Personalverpflegung

Diverse weitere Fringe Benefits


