
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Hinwil (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Instandhaltungsfachmann/-frau (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Schnelle und fachgerechte Behebung von Störungen und Anlagenstillständen im Schichtbetrieb
Überwachung von Anlagenelementen sowie proaktives Handeln gemäss Service Level Agreements
Durchführung und Koordination geplanter Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten

Erstellung und Optimierung von Instandhaltungsplänen in Zusammenarbeit mit der
Instandhaltungsplanung
Sicherstellung von Qualitätsstandards und kontinuierliche Verbesserung durch Erkennen von
Schwachstellen
Gewährleistung von Sicherheit, Verfügbarkeit und Zuverlässigkeit der Anlagen
Mitarbeit bei Inbetriebnahmen, Umbauten sowie bei Instandhaltungs- und abteilungsübergreifenden
Projekten
Unterstützung, Schulung und fachliche Anleitung von Mitarbeitenden

Gelegentliches Arbeiten in der Höhe und somit sicheres Anwenden der PSAgA
Arbeiten im Schichtmodell zwischen 6 Uhr morgens und 23 Uhr abends in 2 Schichten sowie
Bereitschaft für gelegentliche Sondereinsätze (bspw. Samstag, Sonntag und Nacht)

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Automation, Elektrotechnik, Informatik oder
vergleichbar sowie abgeschlossene Weiterbildung als Instandhaltungsfachmann/-frau (eidg. FA) oder
vergleichbare Qualifikation

Mind. 5 Jahre Erfahrung in der Instandhaltung von Produktionsanlagen und somit gewandt in der
Fehlersuche und Störungsbehebung von SPS-Steuerungen (Beckhoff von Vorteil)

Gute Kenntnisse von industriellen Netzwerken und Erfahrung im Bereich ICT-Infrastruktur, Windows-
Systeme und Netzwerkkomponenten
Erfahrung im 2nd-Level-Support oder einer vergleichbaren technischen Supportfunktion von Vorteil

Kenntnisse in Mechanik, Pneumatik und Hydraulik von Vorteil
Erfahrung im direkten Kundenkontakt und ausgeprägte Serviceorientierung
Sehr gute Deutsch- (mind. B2) sowie gute Englischkenntnisse (mind. B1)

Strukturierte, proaktive und teamorientierte Persönlichkeit mit schneller Auffassungsgabe, hoher
Eigenverantwortung und Flexibilität

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


