
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Zurich (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Manager - Automation Lead (UiPath & Agentic AI) (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Wachstum und Konsolidierung der Digital-Engineering-Praxis vorantreiben, inklusive
Geschäftsentwicklung und Kundenbeziehungen
Aktive Mitwirkung bei kommerziellen Aktivitäten, Identifikation von Opportunitäten und Erarbeitung
von Wertangeboten in Zusammenarbeit mit den EY-Teams
Entwicklung und Definition von Automatisierungs- und Hyperautomatisierungsstrategien auf Basis
von RPA-Technologien (UiPath, Blueprism, Automation Anywhere etc.) und KI-Lösungen

Leitung multidisziplinärer Entwicklungsteams und Sicherstellung der korrekten Projektausführung
und -lieferung
Fungieren als fachliche und technische Referenz in Automatisierungsprojekten, Definition von Best
Practices, Standards und Governance-Modellen
Design, Entwicklung und Überwachung komplexer Lösungen im UiPath-Ökosystem (Studio,
Orchestrator, Document Understanding, AI Center, Automation Cloud etc.)
Erkunden, Bewerten und Vorantreiben neuer Fähigkeiten im Bereich Agentic Automation und KI-
Agenten für Geschäftsprozesse

Identifikation von Verbesserungs- und Expansionsmöglichkeiten bei bestehenden und potenziellen
Kunden
Förderung und Entwicklung von Talenten sowie Aufbau eines starken Teams in Barcelona

Was Sie ausmacht:
Fundierte Erfahrung in Automatisierungs- und Digitalisierungsprojekten mit UiPath
Mindestens 6 Jahre Erfahrung in Technologieberatung, Automatisierung oder digitaler Transformation

Erfahrung in der Leitung technischer und fachlicher Teams
Erfahrung im Kundenmanagement, Presales und Delivery hochkomplexer technologischer Lösungen
Fortgeschrittene Kenntnisse im UiPath-Ökosystem (Studio, Orchestrator, Document Understanding,
AI Center, Process Mining, Communications Mining und Automation Cloud)
Erfahrung oder Kenntnisse in generativer KI, Agentic AI und Agentic Automation
Fähigkeit, skalierbare Automatisierungsarchitekturen und Governance-Modelle zu definieren

Englischkenntnisse auf Niveau B2 oder höher
Hochschulabschluss in Ingenieurwesen, Informatik, Telekommunikation oder verwandten
Fachrichtungen

Was diese Stelle ausmacht:
Wellbeing-Programm mit Massnahmen für körperliche und mentale Gesundheit



Lebens- und Unfallversicherung
Flexibles Vergütungsprogramm EY Flex (Transport, Weiterbildung, Essensgutscheine,
Kinderbetreuung etc.)
Hybrides Arbeiten mit projektabhängiger Flexibilität
Kontinuierliche Weiterbildung über die EY University mit individuellem Ausbildungsplan

Karriereplan zur Förderung der jährlichen Weiterentwicklung innerhalb der Firma
Persönliche Begleitung durch Buddy und Counselor während der gesamten Laufbahn

Zusammenarbeit mit globalen und multidisziplinären Teams in einem dynamischen Umfeld
Soziales Engagement über die EY-Stiftung


