
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Uzwil (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Technical Project Leader R&D (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Übernahme der technischen Gesamtverantwortung für Entwicklungsprojekte im Bereich Waagen-
und Dosiersysteme
Führung und Koordination interdisziplinärer Projektteams in einer standort- und
funktionsübergreifenden Matrixorganisation
Erarbeitung technischer Konzepte sowie Umsetzung von Markt-, Kunden- und Produktanforderungen
in innovative und umsetzbare Lösungen

Enge Zusammenarbeit mit relevanten Schnittstellen wie Product Management, internen Kunden,
Supply Chain Management sowie Manufacturing & Logistics
Planung, Koordination und Bewertung von Tests, Prototypen und Validierungsversuchen sowie
Berichterstattung an Management und Stakeholder und Leitung von Steering Committees

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossenes Studium an einer Fachhochschule oder Universität in Systemtechnik, Mechatronik
oder einer vergleichbaren Fachrichtung
Mehrjährige Erfahrung in der Produktentwicklung sowie in der technischen Leitung oder Koordination
von Entwicklungsprojekten in interdisziplinären Projektteams und Matrixorganisationen

Sehr gutes technisches Verständnis in Mechanik, Mechatronik und Maschinenentwicklung sowie
idealerweise Kenntnisse in Sensorik, Steuerungs- und Antriebstechnik
Gute 3D-CAD-Kenntnisse, vorzugsweise in Autodesk Inventor, gute Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift sowie eine Reisebereitschaft von 10–15 %
Proaktive, verantwortungsbewusste und umsetzungsstarke Persönlichkeit mit hoher Eigeninitiative,
Hands-on-Mentalität, Teamfähigkeit, Organisationstalent, Belastbarkeit und Entscheidungsfreude –
auch unter Zeitdruck

Was diese Stelle ausmacht:
Zahlreiche individuelle Benefits


