
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Aarau (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Qualitätsmanager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Unterstützung der Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems der Klinik mit Fokus auf
Prozess- und Ergebnisqualität sowie konzeptioneller Arbeit
Mitwirkung bei Analyse, Interpretation und adressatengerechter Aufbereitung qualitätsrelevanter
Kennzahlen, Berichte und Qualitätsindikatoren
Vertretung des Qualitätsmanagements in internen und externen Gremien sowie Unterstützung bei
der Umsetzung gruppen- und konzernbezogener Qualitätsvorgaben

Planung, Koordination und Durchführung interner Audits sowie Mitwirkung bei Vorbereitung,
Organisation und Begleitung externer Audits und Zertifizierungen
Förderung der Patientensicherheit durch Bearbeitung von Ereignismeldungen über die interne
Meldeplattform TPSC
Koordination und Bearbeitung von Patientenrückmeldungen sowie Unterstützung deren
systematischer Auswertung
Begleitung und Überwachung von Verbesserungsmassnahmen im Sinne des kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses (KVP)

Durchführung von Schulungen rund um das Thema Qualitätsmanagement
Übernahme von Aufgaben im Bereich Materiovigilance und Unterstützung der Sicherstellung
regulatorischer Anforderungen

Mitarbeit in klinikinternen Qualitätsverbesserungsprojekten oder Übernahme von
Teilprojektverantwortung

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Ausbildung im Gesundheitswesen auf Tertiärstufe (z.B. HF/FH) mit mehrjähriger
Berufserfahrung, idealerweise im Akutspitalumfeld
Relevante Berufserfahrung im Qualitätsmanagement sowie eine entsprechende Aus- oder
Weiterbildung
Sicheres Auftreten zur Sensibilisierung von Mitarbeitenden für Qualitätsthemen und
adressatengerechten Wissensvermittlung

Analytisches und konzeptionelles Denkvermögen sowie eine vernetzte Denkweise
Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise mit Organisationsgeschick und
Eigeninitiative

Hohe Zukunfts-, Ziel- und Ergebnisorientierung
Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, hohe Sozialkompetenz und Fähigkeit zur kooperativen
Zusammenarbeit im Team



Was diese Stelle ausmacht:
Abwechslungsreicher Arbeitsplatz im Herzen von Aarau in familiärem Umfeld mit überschaubaren
Strukturen

Anspruchsvolle Tätigkeitsfelder
Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten

Mindestens 25 Tage Ferien
Herausragende Pensionskassenleistungen
Zahlreiche weitere Anstellungshighlights


