
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Opfikon (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Head of Quality, Health, Safety & Environment (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Station Manager und zentralen QHSE-Stakeholdern
in einer Matrixorganisation sowie Mitwirkung an der strategischen Entwicklung und Umsetzung von
QHSE-Standards und -Zielen

Führung und Weiterentwicklung eines Teams von Spezialisten in den Bereichen Compliance,
Qualität, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sowie Umweltschutz, mit Fokus auf fachliche
Entwicklung und Teamkultur

Vorantreiben der Umsetzung und kontinuierlichen Verbesserung des lokalen QHSE-
Managementsystems sowie Förderung von Bewusstsein, sicherem Verhalten, Eigenverantwortung
und Mitarbeiterengagement

Überwachung der QHSE-Leistung, interner Audits, Risikobeurteilungen (HIRA) und
Korrekturmassnahmen zur Sicherstellung der Einhaltung geltender Standards und Verfahren

Beratung und Coaching von Führungskräften und Schichtleitern zu Risikominderung und
Vorfallsuntersuchungen, Vertretung unseres Standorts Genf in relevanten Gremien sowie
Überwachung von Subunternehmer-Audits

Was Sie ausmacht:
Hochschulabschluss oder gleichwertige fachliche Qualifikation; ein eidgenössischer Fachausweis in
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz (ASGS) ist von Vorteil, oder die Bereitschaft, diesen nach
Anstellung zu erwerben

Nachgewiesene Erfahrung in der Einführung und Aufrechterhaltung von ISO-, OHSAS- und/oder
ISAGO-Standards; eine Auditorenzertifizierung ist von Vorteil

Mindestens 5 Jahre Erfahrung in QHSE-Funktionen in der Luftfahrt, der Bodenabfertigung oder einem
vergleichbaren operativen Umfeld
Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten in Französisch und Englisch für den sicheren Austausch
mit Stakeholdern auf allen Ebenen, von Mitarbeitenden an der Front bis zum Senior Management
Nachgewiesene Führungserfahrung, eine praxisorientierte und kooperative Arbeitsweise sowie die
Fähigkeit, strategische Ziele in praktische Lösungen zu übersetzen und Stakeholder für gemeinsame
Ziele zu gewinnen

Was diese Stelle ausmacht:
Teilnahme am Management Incentive Program (MIP)

Arbeitsplatz direkt am Flughafen Genf in einem internationalen Umfeld
Attraktive Vergünstigungen auf Flugtickets in unserem Netzwerk
Vergünstigungen auf Versicherungen (z. B. Kranken-, Haushalts- und Autoversicherung)



Zuschüsse für öffentliche Verkehrsmittel und weitere Pendler-Vorteile


