
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Schlieren (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Junior Mechanical Engineer - Plastics (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Einbringen der Begeisterung für Produktentwicklung in vielseitige Kundenprojekte in Zusammenarbeit
mit dem Team an innovativen Lösungen
Mitwirken an der Entwicklung innovativer Produkte, bei denen Kunststoffe häufig eine zentrale Rolle
spielen
Auslegung und Konstruktion von Bauteilen sowie Begleitung ihrer Beschaffung
Sicherstellen von Funktionalität und Qualität bei der Inbetriebnahme gemeinsam mit dem
Projektteam
Zusammenarbeit mit Kunden aus unterschiedlichen Branchen, z.B. Konsumgüter, Medizintechnik
oder industrielle Anwendungen

Was Sie ausmacht:
Hochschulabschluss in Maschinenbau (z.B. FH oder ETH), idealerweise mit Vertiefung in
Kunststofftechnik, und fundierte Mechanik-Kenntnisse

Erste Berufserfahrung in der Entwicklung von Kunststoffteilen sowie Kenntnis materialspezifischer
Eigenschaften und Herausforderungen von Kunststoffen
Versierter Umgang mit modernen CAD-, PDM- und Simulations-Tools (z.B. SolidWorks & Ansys)

Hoher Stellenwert von Qualität sowie Interesse an neusten Technologien
Kommunikative Persönlichkeit, Wohlbefinden in interdisziplinären Teams, motivierte und
kundenorientierte Arbeitsweise von der Idee bis zur Umsetzung

Vernetzung mit anderen Ingenieurinnen und Ingenieuren, aktiver Erfahrungsaustausch sowie
verantwortungsvoller und effizienter Einsatz geeigneter KI-Tools

Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Was diese Stelle ausmacht:
Work-Life-Blend durch flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Möglichkeit und ein modernes,
vertrauensbasiertes Arbeitsumfeld

Erfolgsbeteiligung zusätzlich zum Jahresgehalt, orientiert am Unternehmenserfolg des Vorjahres
Globale und vielfältige Community bei uns mit positiver, inklusiver Unternehmenskultur, Team
Camps und Jahresabschlussfeiern

Gezielte Förderung der fachlichen und persönlichen Entwicklung


