
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
St. Gallenkappel (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Teamleiter CNC-Fertigung (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Fachliche und personelle Führung der Polymechaniker und Allrounder
Einsatz-, Kapazitäts- und Ressourcenplanung innerhalb des Verantwortungsbereichs
Selbstständiges Programmieren, Einrichten und Bedienen von CNC-Dreh-, Fräs- und
Langdrehmaschinen
Unterstützung des Teams bei komplexen Fertigungsaufträgen und technischen Fragestellungen
Sicherstellung einer termingerechten Fertigung gemäß Produktionsplanung

Kontrolle und Freigabe der gefertigten Teile entsprechend den Qualitätsanforderungen
Verantwortung für die Einhaltung von Qualitäts-, Sicherheits- und Umweltstandards
Mitarbeit bei Lean-, KVP- und Optimierungsprojekten zur kontinuierlichen Verbesserung von
Prozessen und Abläufen
Förderung der Zusammenarbeit zwischen Produktion, Engineering und Qualitätssicherung

Einführung, Einarbeitung, Ausbildung und Weiterentwicklung von Mitarbeitenden und Lernenden
Verantwortung für Ordnung, Sauberkeit und Arbeitssicherheit im Produktionsbereich
Aktive Mitarbeit in der operativen Fertigung bei Bedarf und zur Unterstützung des Teams

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene Ausbildung als Polymechaniker EFZ
Mehrjährige Berufserfahrung in der CNC-Fertigung
Sehr gute Kenntnisse in der Programmierung, Einrichtung und Bedienung von CNC-Maschinen

Erfahrung mit Langdrehern von Vorteil
Sicheres Lesen und Interpretieren technischer Zeichnungen

Erste Führungserfahrung oder Erfahrung als Stellvertretung einer Führungskraft von Vorteil
Kenntnisse in Produktionsplanung sowie Erfahrung mit ERP-Systemen
Kenntnisse in Lean Manufacturing und kontinuierlicher Prozessoptimierung von Vorteil

Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit
Motivierende und wertschätzende Führungspersönlichkeit mit Durchsetzungsvermögen
Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Hohe Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Englischkenntnisse von Vorteil

Führerschein Kategorie B von Vorteil



Was diese Stelle ausmacht:
Eine verantwortungsvolle Führungsfunktion mit Entwicklungsmöglichkeiten
Einen modernen Arbeitsplatz in einem internationalen Umfeld

Hohe Eigenverantwortung und kurze Entscheidungswege
Flexible Arbeitszeiten

Ein motiviertes Team mit ausgeprägtem Zusammenhalt
Die Möglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten und weiterzuentwickeln
Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten


