
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Kaltbach (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Molkerei Biedermann Maschinenführer in Spezialitäten (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Einrichten der modernen Abfüllanlagen für Joghurt, Mascarpone, vegane Produkte und weitere
Spezialitäten sowie selbstständige Durchführung von Format- und Produktwechseln
Überwachung des Abfüllprozesses während der Produktion, frühzeitiges Erkennen von
Abweichungen und Sicherstellung eines reibungslosen Anlagenbetriebs
Selbstständige Analyse und Behebung kleinerer Störungen, um Stillstände möglichst kurz zu halten
Sicherstellung von Qualität, Hygiene und Lebensmittelsicherheit sowie sorgfältige Dokumentation
der Arbeitsschritte
Schrittweises Kennenlernen mehrerer Anlagen mit Entwicklung zum vielseitigen Anlagenführer
innerhalb der Spezialitäten-Abfüllung

Was Sie ausmacht:
Ausbildung im Lebensmittelbereich, als Anlagenführer oder Erfahrung in der Lebensmittelproduktion
Freude am Bedienen und Umbauen von Maschinen sowie Verständnis für technische Abläufe

Zuverlässige, mitdenkende Arbeitsweise mit Anpacken bei Störungen oder Prozessverbesserungen
Gute Deutschkenntnisse für das sichere Verständnis von Anlagen, Prozessen und Dokumentationen
Bereitschaft zur Arbeit im 3-Schichtbetrieb sowie zu etwa 1-2 Samstagen pro Monat im rotierenden
System

Was diese Stelle ausmacht:
5 Wochen Ferien, ab dem 46. Lebensjahr steigend auf bis zu 6 Wochen

Freiwillige Erfolgsbeteiligung je nach Geschäftserfolg
Kostenlose Parkplätze am Standort
Vergünstigungen: bis zu 20 % Rabatt auf unsere Produkte, Freizeit- und Reisevergünstigungen,
Sonderangebote bei Topmarken sowie Flottenrabatte beim Autokauf
Attraktive Pensionskasse mit flexiblen Sparplänen und Verzinsung über dem gesetzlichen Minimum
Attraktive Zuschläge und Zusatzleistungen: 20 % Zeitzulage ab 20 Uhr, bezahlte Aufwärmzeiten,
Zeitgutschrift für Umkleidezeiten und faire Entschädigung für Piketteinsätze


