
Zum Klienten:
Weitere Informationen zum Klienten und laufend neue Jobchancen erhalten Sie nach Ihrer Anmeldung
und dem Onboarding durch Ihren Fachberater per Mail oder online. Wir freuen uns, Sie persönlich
kennenzulernen!

Arbeitsort:
Trimbach (X Kilometer und X Minuten von Ihrer Wohnadresse entfernt)

Jobbeschreibung:
Quality & EHS Manager (w/m/d)

Ihr Aufgabengebiet:
Überwachen und Prüfen der Produkt- und Prozessqualität sowie Unterstützung bei der Einhaltung
interner und externer Qualitätsstandards
Mitwirkung bei internen und externen Audits gemäss ISO- und Unternehmensstandards sowie
Überprüfung der Einhaltung von Prozessen und Arbeitsanweisungen im Produktionsalltag
Unterstützung bei der Erstellung und Weiterentwicklung von Prozessdokumentationen,
Arbeitsanweisungen und Checklisten im Qualitätsmanagementsystem eQMS

Analyse von Qualitätsabweichungen und Erarbeitung von Sofortmassnahmen sowie nachhaltigen
Lösungen zur Fehlervermeidung gemeinsam mit Produktion und Qualitätsmanagement
Bereitstellung und tägliche Auswertung von Qualitätskennzahlen sowie Ableitung von
Verbesserungsmassnahmen
Unterstützung bei der Überwachung von Prüfmitteln und Anlagen sowie deren Dokumentation

Erkennen von Schulungsbedarf, Erstellung von Schulungsplänen und -unterlagen sowie
Durchführung von Schulungen
Unterstützung bei EHS-Begehungen, Unterweisungen, Massnahmenverfolgung und Pflege der
Dokumentation

Was Sie ausmacht:
Abgeschlossene technische Berufsausbildung mit Weiterbildung im Bereich Qualitätssicherung
Mindestens ein Jahr Berufserfahrung im Qualitätssicherungsumfeld

Erfahrung in der Erstellung von Arbeitsanweisungen, Checklisten oder vergleichbaren
Dokumentationen

Gute Kenntnisse von Methoden zur kontinuierlichen Verbesserung (KVP) und strukturierter
Problemlösung sowie erste Erfahrung im Lean-Management
Strukturierte Arbeitsweise, Organisationsstärke, gute Kommunikationsfähigkeiten und Freude an der
Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Fachbereichen
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Interesse an EHS und Bereitschaft zur fachlichen Weiterentwicklung, erste EHS-Kenntnisse von
Vorteil, aber keine Voraussetzung
Erfahrung in der Augenoptik oder Brillenglasindustrie sowie eine Weiterbildung im Lean-Management
von Vorteil

Was diese Stelle ausmacht:
Praxisnahe Position mit Schwerpunkt Qualität und direkter Zusammenarbeit mit der Produktion



Möglichkeit, Prozesse aktiv mitzugestalten und sich in Quality sowie EHS fachlich weiterzuentwickeln
Fachlicher Austausch mit den Quality- und EHS-Verantwortlichen der DACH-Region in einem
internationalen Unternehmen


